Vergadering Naam Achternaam _ Afk.  Aanwezig j/n

Nr (1) 2021-2022 JR |
Datum  24-01-2022 T NN,
Tijd 20.00 uur LK
Locatie Online via AM j
Teams
Notulist TV NP j
GD n
TV i ziet kleur in ieder kind
Nr. Omschrijving
1 Opening

TJ opent de vergadering.

Notulist volgende vergadering is JR

GD afwezig.

2 Notulen vaststellen Actiepunten nalopen
Notulen zijn vastgesteld.

Actie- en besluitenlijst zijn doorgelopen.
Concept notulen ook naar NP mailen.

3 Mededelingen directeur

Afwezigheid directeur: +/-8 weken fysiek afwezig. HZ is in deze periode waarnemend
en vervangt NP.

Stand van zaken Covid-19: Per situatie wordt gekeken naar de benodigde
maatregelen. Doorgang van onderwijs voor alle klassen heeft de prioriteit.

Advies van GGD/RIVM is leidend.

Voortgang re-integratie zieke collega’s: NP heeft ons op de hoogte gebracht van stand
van zaken.

Innovatiemiddelen 2022: schoolplein en IKC ontwikkeling.

Audit: kwaliteitsmeting vanwege afwezigheid NP verplaatst naar 24-05-2022.
Tevredenheidsonderzoek: Komend voorjaar naast tevredenheidsonderzoek
ouders/leerlingen ook RI&E voor medewerkers.

4 Verantwoording begroting
NP en JR geven toelichting op begroting

5 Tussenevaluatie jaarplan
NP heeft toelichting gegeven. MR geeft aan- en opmerkingen deze worden verwerkt.

6 Grootboekoverzicht MR rekening
Toelichting NP: Overzicht volgt. Vertraging bij Dyade. HZ neemt dit over.

7 Rondvraag
Na rondvraag verlaat NP de vergadering.
Continurooster: NP nodigt JR en LK uit voor overleg over mogelijkheden.

8 Terugkoppeling GMR

GMR constateert veel verdeeldheid over COVID-19 maatregelen (niet zo zeer bij onze
school).

Bestuurlijke visitatie is geweest wordt later aangeboden.

Meerjarenbegroting heeft positief advies afgegeven.



mailto:tamarabulters@gmail.com;jennifermanuela@hotmail.com;l.schuiling@stichtingatos.nl;a.vandermeer@stichtingatos.nl;d.dekoning@stichtingatos.nl;n.peeters@stichtingatos.nl;wrouweler@hotmail.com

Taakverdeling / verwachtingen

Voorzitter: TJ

Notuleren: om beurten hiervoor is een rooster gemaakt.

Agenda: LK maakt de agenda, dit gebeurt in samenwerking met NP en verloopt goed.
Website MR: TV houdt de site bij.

Boogletter/memo: TV levert een verslag aan voor de boogletter en de Memo.

10

Jaarplan / speerpunten
Jaarplan MR Vastgesteld
Communicatie: loopt goed en afgerond als speerpunt.

> Inbedding van ICT (nieuw speerpunt 2021-2022)
> Integraal Kind Centrum
> Kwaliteit van het onderwijs

11

Ontvangen post

12

W.v.t.t.k./afsluiting

TJ sluit de vergadering om: 21.40u

Volgende vergadering:

Jaarplan: speerpunten bespreken
Taakverdeling en verwachtingen MR 2021-2022
Voorzitter: TJ
Secretaris: LK
Nieuwsbrief en beheer website MR: TV
Notuleren: roulerend
Penningmeester: AM
Drive/mail beheer: AM
Jaarverslag MR
Realisatie kamp groep 8
Document schoolverlaters 3 jaar na basisschool delen met MR ter informatie

e Onderwerpen uit Jaarplanning:

e SOP2021-2022

e Aangepast huiswerkbeleid

e Jaarplan MR 2021-2022

e Jaarverslag MR 2020-2021

e document PO-VO (hoe volgen wij onze leerlingen als ze de school verlaten)

e op termijn; Inzicht in stappen naar een 5-gelijke-dagen-model / sparren over.







